République Francaise Département du Bas-Rhin

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA REGION DE
SAVERNE

Procés-verbal de la séance publique du Conseil Conumautaire
du 30 mai 2013

Président: Pierre KAETZEL

Nombre de Conseillers Communautaires en exercice gour de la séance 41
Présents :36

Titulaires : 32

Suppléants :4

Date de convocation du Conseil de Communauté&4 mai 2013

Secrétaire de Séance éluaV. Laurent BURCKEL

Compte rendu affiché le :7 juin 2013

Présents :

Membres Titulaires :

MM. Daniel REINHART, Gabriel OSSWALD, Gilbert HUTTER, Jean-Jacques JUNDT,
Jeannot SCHNELL, Adrien HEITZ, Denis HITTINGER, DanPETER, Gérard KRIEGER,
Alain GRAD, Jean-Marc DISS, Bernard LUTZ, Pierre EKRZEL, Dominique BOSS,
Daniel GERARD, André LUX, Michel EICHHOLTZER, Marke STENGEL,
Dominique MULLER, Henri WOLFF, Marc MERTZ, LaurelBURCKEL, Pascal JAN,
Jean-Paul KRAEMER, Marc KIM, Jean-Claude DISTEL,rM&/INTZ, Jean-Marc GITZ.
Mmes Anny KUHN, Béatrice STEFANIUK, Carine OBERLEarie-Yvonne SCHALCK.

Membres Suppléants :
MM. Alfred KLEITZ, Gérard KILFIGER, Serge SPONY.
Mme Odile RUHLMANN.

Absents excusés :

Membres Titulaires :

MM. Hervé KINTZELMANN, Pierre OBERLE, Jean-Charl&RNST, Joseph CREMMEL,
Stéphane LEYENBERGER, Jean-Claude HAETTEL.

Mmes Murielle PHILIPPE, Michéle FONTANES, Paola CRII.
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Membres Suppléants :

MM.Charles VOLGRINGER, Stéphane KOBER, Olivier SCMITER, Jean-Paul PFEIFFER,
Gilbert KUNTZ, Etienne GOETZ, Eric DIEBOLT, FrédérFRUH, Yannick SCHAEFFER,
Francois MULLER, Denis REINER, André CHRIST, Choghe SCHMITT, Régis BONNET,
Denis SCHNEIDER, Patrice SAVELSBERG, Charles SCHERER,
Daniel BRANDSTETTER, Jean GOETZ, Vincent CLAUSSE, hri€tian OURY,
Michel OBERLE, Christophe KREMER, Bernard LUTTMANNRémy LEHMANN,
Jean-Claude HEYD, Gérard ANDRES-KUHN.

Mmes  Chantal REIBEL-WEISS, Virginie  HUBSCH, Pataici PERTSCHI,
Christiane FOURNIER, Isabelle MUNTEAN, Annick DEISSonia KILHOFFER.

Assistaient également :

Membres Suppléants :

M. Richard BECKERICH.

Mmes Elisabeth MULLER, Anne-Marie FIRDION-HOLSTEIN.

Administration :

M. Fabrice HELMSTETTER, Directeur Général des Sat9j

M. Frédéric AVELINE, Directeur Péle Economie-Envireement,
M. Philippe HOST, Directeur Péle Technique,

M. Lionel SIEGEL, Directeur Péle Sport-Enfance-Reknfance.
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l. CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 30 MAI 2013

Ordre du jour

Secrétaire de Séance — Désignation.
Informations.
Procés-verbal n° 4 du 25 avril 2013 — Approbation.

AFFAIRES GENERALES

N° 2013 — 45 Attributions exercées par le Président par délégatidu Consell
Communautaire - Compte rendu (Arrétés et marcheés).

AMENAGEMENT DE L'ESPACE

N° 2013 -46 Schéma de Cohérence Territoriale de la Région derSa — Modification
des statuts.

N° 2013 —47 Charte du Parc Naturel Régional des Vosges du NB&Vision.

AFFAIRES IMMOBILIERES

N° 2013 — 48 Cession d'une parcelle pour la construction d’'uteh@entreprises — Site du
Martelberg.

FINANCES

N° 2013 — 49 Décisions budgétaires modificatives N°1 du Budgetdipal.

RESSOURCES HUMAINES

N° 2013 -50 Emploi — Création de poste et modification de poste

HABITAT

N° 2013 - 51 Valorisation du patrimoine bati — Versement deesidux particuliers.

DIVERS

* k k% %
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Le Président salue les Conseillers Communautairnesi aque le représentant des DNA,
M. Emmanuel VIAU et les représentants du Parc Nht&Régional des Vosges du Nord,
M. Eric BRUA, Directeur et M. Michaél WEBER, Présid

Il cede la parole a MM .Richard BECKERICH et DanRETER respectivement Maire et
adjoint de la Commune de Gottenhouse accueillanCémseil Communautaire pour une
présentation de la Commune. Celle-ci a un richesgdsstorique et sa proximité avec Saverne
fait que ses terrains sont convoités par les preuws immobiliers.

SECRETAIRE DE SEANCE - DESIGNATION

Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

PROJET DE DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Sur proposition du Bureau,
Apres en avoir délibéré,

Désigne a 'unanimité

Monsieur Laurent BURCKEL comme Secrétaire de Séance

INFORMATIONS

- Transport a la Demande (TAD): reprise en régie.

M. Henri WOLFF rappelle I'échéance du 15 juin, apreette date le TAD sera réalisé en
régie, la création d’'un poste d’agent technique sglia soumise en séance aux Conseillers qui
permettra de recruter le conducteur, actuellemeafar$¢ du GIHP. Le colt du service
n‘augmentera pas, le véhicule de Comette sera leudautilisable hors des plages de
fonctionnement pour divers besoins.

- Fonds de péréquation des ressources intercommueatEsmmunales (FPIC).

Le montant du FPIC de I'exercice précédent étail8€00,00 € et pourrait passer rapidement
a 60 000,00 €. Un débat doit avoir lieu au niveaua CCRS concernant la prise en charge de
ces colts. Le Président informe les Conseilleréadeécessité de délibérer lors du prochain

Conseil qui aura lieu le 27 juin pour adopter unespion. En effet, une délibération est

nécessaire avant le 30 juin.
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- Martelberg : dénomination des rues et numérotation.

Le Président informe les Conseillers du nom chpwmir la rue principale de la ZAC du
Martelberg. La Commune de Monswiller a opté poue krrue des Rustauds » en souvenir de
la guerre des paysans aussi appelés rustauds, ayanbattu sur ce site. Une numérotation
des rues selon coté pair et impair est prévue depemtrée de la ZAC.

- Date du prochain Bureau :

Celui-ci devrait avoir lieu le 20 juin. Cependaeslélus seront en visite a Nancy, il faut donc
définir une autre date. Le Président propose demetle mercredi 19 juin, a confirmer.

- Gens du Voyage :

Un groupe a été installé au Martelberg avec I'aatole Monsieur le Sous — Préfet de Saverne,
contre la volonté du Président et malgré le fonutiement de I'aire d’accueil prévue pour ne
plus avoir de stationnement sauvage. Le Présiddotrme de l'arrivée d’'un nouveau groupe
de 50 a 80 caravanes le 16 juin prochain et faitt pe son refus d’'une nouvelle installation
sur le territoire et en particulier au Martelberg.

- Hétel d’entreprises certifié passif :

Le Président informe les Conseillers du dép6t deme de construire en Mairie de
Monswiller, I'instruction est en cours et le dossse poursuit. M. Marc MERTZ confirme ce
point, le permis pourrait étre accordé dans desaéfavorables au planning (septembre
prochain) pour un démarrage des travaux fin d’a@né

- Manifestation sportive a 'Océanide :
Trois cent scolaires devaient se retrouver a 'Guéa pour des épreuves sportives, le Centre
Nautique avait modifi€ son fonctionnement pour ecettanifestation. Les enseignants ont
décidé d'annuler la rencontre pour cause de métaassade ce que déplore le Président. Les
conditions n’étant pas de nature & empécher cesudas ou de mettre les enfants en danger. Il
en résulte une perte de recette pour la Colle&ivit

- Centre Nautique Intercommunal I'Océanide :

Instauration d’une grille tarifaire pour la saisogstivale du ' juillet 2013 au 31 ao(t 2013
inclus comme suit :
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3. Centre Nautique Tarif
Intercommunal I'Océanide. Type d’entrée estival Tarif en vigueur
proposé
3.1. Entrées simples
- Adulte Entrée individuelle 6,00€ |5,00¢€
- Enfant de moins de 3 ans Entrée individuelle Gratuit
- Enfantde 3a 11 ans Entrée individuelle 450€ |350¢€
- Etudiant Entrée individuelle 450€ |3,50€
- Accompagnateur d’'un Entrée individuelle 450€ |350€
handicapé
- Handicapé Entrée individuelle 450€ |3,50€
- Lycéen et collégien (tous Entrée individuelle 450€ |3,50€
établissements confondus)
- Personne de plus de 60 ang Entrée individuelle 4 50€ 3,50 €
3.2. Abonnements
- Adulte 10 entrées 40,00 €
- Personne de plus de 60 ans 10 entrées 25,00 €
- Enfant 3a 17 ans, 10 entrées 25,00 €
collégiens, lycéens,
étudiants
- Carte 10 heures (tout 10 heures 20,00 €
public)
- Carte 100 heures (tout 100 heures 180,00 €
public)
3.3. Activités aquatiques
- Carte Aquagym + natation 12 séances 66,00 €
Adultes 24 séances 132,00 €
- Ecole de natation
* 1 enfant 1 cycle année scolaire| 110,00 €
* Z™enfant et + 1 cycle année scolaire| 100,00 €
- Aquabike 12 séances 132,00 €
36 séances 370,00€ | Création du tarif
3.4. Activités fitness :
Entrée individuelle et acces 1 séance 7,00 €
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30 mn appareil de fitness

3.5. Tarifs spécifiqgues
- Entrée groupe (plus de 10
personnes)

- Centres de loisirs sans
hébergement hors
Communauté de Commune
de la Région de Saverne

- Adulte (IRCOS)

- Comités d’Entreprises —
Amicales Adultes

- Comités d’Entreprises —
Amicales Enfants (3a 17
ans)

- Entrée scolaire de la
Communauté de Commune
de la Région de Saverne/
Centres de loisirs sans
hébergement de la
Communauté de Commune
de la Région de Saverne

- Ecole élémentaire
- Location ligne d’eau ou

location Salle

3.6. Remise en forme.
3.6.1Piscine + détente
- Adulte

- Etudiant
- Personne de plus de 60 ar
- Adulte

- Comités d’Entreprises —
Amicales

- Abonnement Etudiant /
Senior / Handicapés

3.7. Redevance Maitre Nageur
Sauveteur
- Lecon de natation

[*2}

192}

1S

particuliere contre rétribution

10 séances
Location appareil 30 mif

Entrée individuelle

Entrée individuelle

25 entrées

25 entrées

25 entrées

Entrée individuelle

Entrée individuelle

1 heure

Entrée individuelle

Entrée individuelle

Entrée individuelle
10 entrées

25 entrées

10 entrées

1 séance

h

60,00 €
3,00 €

4,50 €

3,00 €

87,50 €

87,50 €

68,75 €

2,00 €

1,62 €

25,00 €

10,00 €
7,50 €
7,50 €
75,00 €

162,00 €

70,00 €

1,50 €

Création du tarif
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PROCES VERBAL N° 4 DU 25 AVRIL 2013 — APPROBATION

Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Sur proposition du Bureau,
Apres en avoir délibéré,

Décide a 'unanimité

- d’approuver le procés-verbal n° 4 du 25 avril 2013.

N° 2013 - 45

AFFAIRES GENERALES

ATTRIBUTIONS EXERCEES PAR LE PRESIDENT PAR DELEGATI ON
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE - COMPTE RENDU (ARRETES ET
MARCHES).

Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

Vu les délibérations du Conseil Communautaire datidie donner délégation au Président et
pour la durée du mandat de certaines attribution€ahseil Communautaire, le Président rend
compte des décisions qu'il a prises :

- Arrété n° 51/2013 portant modification du reglemdatfonctionnement de la Créche
Familiale a Saverne,

- Arrété n° 52/2013 portant modification du réglemelet fonctionnement du Multi-
Accueil a Saverne,

- Arrété n° 53/2013 portant modification du réglemelet fonctionnement du Multi-
Accueil a Dettwiller,

- Arrété n° 69/2013 portant modification des tariés ghrestations intercommunales pour
'année 2013.
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Marchés conclus en avril 2013

Observations
Objet du marché Procédure Titulaire Montant (durée, marché a
BC....... )
Mission de contréle techniqug
— Travaux de construction
d’un Hotel d’entreprises pass|f MAPA QUALICONSULT 6545,00 € HT| Toute la mission
— ZA du Martelberg a
Monswiller
Mission de contréle techniqud
— Travaux de construction MAPA QUALICONSULT 9410,00 € HT 23 mois

d’'une Maison de I'Enfance

Mission de coordination SPS
Travaux de construction de |ld MAPA BECS 6696,00 € HT 23 mois
Maison de I'Enfance

Mission OPC — Travaux de
construction de la Maison de | MAPA C2BI 22800,00 € HT 23 mois
I'Enfance

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,

Sur proposition du Bureau,
Apres en avoir délibéré,
Prend acte

- de la communication de ces informations.

N° 2013 - 46

AMENAGEMENT DE L'ESPACE

SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE DE LA REGION DE
SAVERNE — MODIFICATION DES STATUTS.

Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

Les Communes de la Communauté de Communes de Mimavaient la compétence SCOT
avant fusion avec la Communauté de Communes daian8rau, mais la nouvelle collectivité
dispose désormais de la compétence.

C’est donc en raison des évolutions de la carteraommmunale et de la démographie des

Communes du Territoire du SCoT de la Région de rBayel est proposé de modifier les
statuts en vigueur comme sulit :
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Intégrer la Communauté de Communes du Pays Marerédtimmerau dans la
composition du syndicat mixte du schéma de cohéréeritoriale de la Région de
Saverne.

Modifier l'article 5 relatif a I'administration dgyndicat mixte en répartissant les 25
délégués de la maniére suivante :

o Communauté de Communes de la Région de Saverne : 10 siéges
o Communauté de Communes du Pays de Hanau : 7 sieges
o Communauté de Communes des Coteaux de la Mossig : 5 sieges

o0 Communauté de Communes du Pays de Marmoutier-Saamer3 sieges
Supprimer les références des statuts relative€Canxmunes et au collége électoral des
9 Communes.

Préciser l'article 9 par la mention suivante : s t®ntributions des EPCI reparties au
prorata de leur nombre d’habitant par rapport @dpulation totale issue du dernier

recensement connu de I'ensemble des communaut&Esaunes membres ;... ».

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,

Vu le code de l'urbanisme, notamment les articld®P-3 et L.122-4,

Vu le code général des collectivités territorialestamment les articles L.5211-1 et suivants,

L.5211-1 et suivants et L.5712-1 et suivants,

Vu l'arrété préfectoral du 22 octobre 2003 portenéiation du schéma de cohérence territoriale

de la Région de Saverne,
Sur proposition du Bureau et du groupe de travail,
Apres en avoir délibéré,

Décide a 'unanimité

- d'approuver la modification des statuts proposéeroe suit :

Les statuts du Syndicat mixte du Schéma de Cohéreeitoriale
(SCoT) de la Région de Saverne

Titre 1°": Création, siége et durée

Article 1°": Composition

En application des dispositions des articles L.5YEtl suivants, L.5211-1 et suivants, L.5212-
1 et suivants du code général des collectivitegtdenles et des articles L.122-1 et suivants du
code de l'urbanisme, un syndicat mixte dénomméndBgat mixte du Schéma de Cohérence

Territoriale de la Région de Saverne » est corgsénire :
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* La communauté de communes du Pays de Hanau,

e La communauté de communes de la Région de Saverne,

* La communauté de communes du Pays de Marmoutierrsosn,
¢ La communauté de communes des Coteaux de la Mossig.

Article 2 : Compétences

Le Syndicat mixte est compétent pour élaborer, @ppar, suivre et réviser le schéma de
cohérence territoriale dans le périmétre arrétée@réfet du Bas-Rhin en date du 26 février
2002.

Ses compétences consistent, notamment :

v A établir un diagnostic territorial au regard desévsions économiques et
démographiques et des besoins répertoriés en matdéveloppement économique,
d’aménagement de l'espace, d’environnement, d’duail social de [I'’habitat, de
transports, d’équipements et de services ;

v' A élaborer un projet d'aménagement et de développéniurable (PADD) qui fixe les
objectifs des politiqgues publiques d’'urbanisme atiéne d’habitat, de développement
economique, de loisirs, de déplacements des persoeh des marchandises, de
stationnement des véhicules et de la régulatiomadfic automobile ;

v/ A définir les orientations générales de I'organ@atle I'espace et de la restructuration
des espaces urbanisés et les grands équilibresleatespaces urbains et a urbaniser et
les espaces naturels, agricoles et forestiers.

A cet effet, le syndicat a notamment pour réle de :

v' Conduire les études relatives a I'élaboration & gestion du schéma de cohérence
territoriale ;

v' Assurer la représentation du territoire dans lemaloes de 'aménagement et de
'urbanisme en rapport avec I'élaboration, la gestt la mise en ceuvre du schéma de
cohérence territoriale, y compris, le cas échéalais le domaine contentieux,
s’agissant en particulier de la |égalité des documet procédures afférents au schéma.

Article 3 : Siege

Le siége du syndicat mixte se situe a la Mairi&deerne.

Article 4 : Durée

Le Syndicat mixte est créé pour une durée illimitée

Page 11 sur 25



Titre Il : Administration et fonctionnement

Article 5 : Administration : & modifier

Le Syndicat mixte est administré par un comité galdde 25 membresassurant la
représentation des groupements de communes etaiesithes membres du syndicat, selon
les modalités fixées dans le tableau ci-annexé :

Communauté de communes de la Région de Saverne 0 siedes
Communauté de communes du Pays de Hanau : Bsiege
Communauté de communes des Coteaux de la Mossigsiegés
Communauté de communes du Pays de Marmoutier - $oamim 3 sieges

o O O0Oo

Les déléegués des communautés de communes sonhé@Rgigr les conseils communautaires
qui désignent également des suppléants amenéspdacemles titulaires, en cas d’absence ou
d’empéchement.

Article 6 : Comité syndical

Le comité syndical regle, par ses délibératiorsaféaires de la compétence du syndicat mixte.
Il se réunit a cet effet au moins une fois par sgrae

La séance d'installation du comité syndical estsioke par le doyen d’age du comité, le
secrétariat étant assuré par le benjamin.

Le comité syndical délibére sur toutes les questiquai intéressent le fonctionnement du

syndicat mixte. En particulier, outre les dispasi§ relatives aux procédures d’élaboration et
de gestion du schéma de cohérence territorialnté le budget, décide les études a mener,
examine et approuve les comptes, décide les édlstweéations ou suppressions d’emplois.

Le comité syndical peut former en son sein des cissions chargées d’étudier et de préparer
les décisions relatives a ses compétences.

Pour les études liées a I'élaboration, a la rémigia a la gestion du schéma de cohérence
territoriale, le comité syndical peut égalementidiéc de constituer des groupes de travail

associant, outre les représentants des serviddstaie de la Région et du Conseil Général, des

représentants des milieux socio-professionnelsseadatifs notamment.

Le comité syndical établit un réglement destinéréciger les modalités d’application des
présents statuts, dans les six mois suivant llilasian du comité syndical.

Article 7 : Bureau

Le comité syndical désigne en son sein un bureayoeé du Président, d’un ou plusieurs
Vice-Présidents et éventuellement d'un ou plusieutses membres.

Le comité syndical procéde sans délai a la désmgmde tout membre du bureau dont le poste
viendrait a étre vacant, pour quelque cause qgeite
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Le Bureau se réunit sur convocation de son Présjdeest chargé de préparer les décisions du
comité syndical. Il met notamment au point le pamgme des études a mener pour la conduite
du schéma de cohérence territoriale.

Article 8 : Président

Le Président, les Vice-Présidents, et le cas éthéamutres membres du bureau sont élus par
le comité syndical.

Le Président est I'organe exécutif du syndicat enia voix est prépondérante en cas d’égalité
des votes, tant au sein du bureau que du comitdicgynll convoque le comité syndical aux
réunions, il dirige les débats, prépare et exétagedélibérations du comité syndical. Il est
I'ordonnateur des dépenses et prescrit I'exécud@srecettes syndicales.

Le Président est seul chargé de I'administratiorsghdicat, mais il peut déléguer par arrété,
sous sa surveillance et sa responsabilité, I'egerdiune partie de ses fonctions aux vice-
présidents, et en cas d’absence ou d’empéchemerdukeci, a d’autres membres du comité
syndical.

Il peut également consentir des délégations deasign aux agents du syndicat mixte,
conformément aux textes en vigueur.

Titre Ill : Finances et dispositions diverses

Article 9 : Recettes syndicales
Les recettes du syndicat mixte sont constituées par
» Les contributions des collectivités membres sofdub@es au prorata de la population

totale, issue du dernier recensement connu;
» Les subventions susceptibles d’étre obtenues dmt)Ee la Région alsace ou du

Département du Bas-Rhin, tant en fonctionnemergrgirivestissement ;

» Les subventions et recettes diverses.
Article 10 : Receveur
Les fonctions de receveur du syndicat mixte soata@des par le Trésorier de Saverne.
Article 11 : Dispositions diverses
Le syndicat mixte est soumis aux dispositions ddecgénéral des collectivités territoriales
relatives aux établissements publics de coopératimncommunale, notamment les articles L.
5711-1 et suivants, L. 5211-1 et suivants et L.52E2 suivants et les articles réglementaires
correspondants.

Les présents statuts sont annexés aux deélibératemeatablissements publics et communes qui
ont décidé la création du syndicat mixte.
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N° 2013 - 47

AMENAGEMENT DE L'ESPACE

CHARTE DU PARC NATUREL REGIONAL DES VOSGES DU NORD -
REVISION.

Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

M. Michaél WEBER, Président du Parc Naturel Régiates Vosges du Nord (PNRVN) et le
Directeur M. Eric BRUA sont intervenus afin de mméer la nouvelle Charte. Il s’agit d’'un
véritable contrat passé avec le Territoire, cetrei@ de concertation est obligatoire tous les
12 ans. Un programme d’actions détaillé sur uneiqui de 3 ans est en préparation afin de
rendre la Charte concrete et opérationnelle. Uroefparticulier en faveur du développement
economique est préné, la vocation du Parc n'estqpasde préserver les richesses naturelles,
elle est aussi de s’appuyer sur les ressourcesedrtdire et de les valoriser économiquement.
M. Michaél WEBER souligne la volonté de travaiberec les intercommunalités, de renforcer
leur poids dans les nouveaux statuts.

M. Jeannot SCHNELL, Maire d’Ernolsheim-Lés-Saver@mmune comprise dans le
périmetre du PNRVN, souligne la qualité des sesvim®mposés par ce dernier. Il est devenu
courant de le solliciter pour un conseil et sessasont appréciés.

Le Président souhaite connaitre I'évolution de dbotions financieres. Le Président du
PNRVN l'informe d’évolutions possibles mais sangnaentations significatives, en particulier
pour les Communes.

Le dispositif de la Charte est présenté. Elle carestie socle du projet d'aménagement, de
protection et de développement du territoire atiative des Régions et en s’appuyant sur les
dispositions de I'article L.333-1 du code de I'eovinement. Elle indique les engagements des
signataires qui, au travers de leurs compétenaesgbnsabilités propres, mettent en ceuvre les
politiques, les programmes et les actions permtetibatteindre les objectifs définis. Le
territoire a aussi vocation a étre un lieu privigégl’expérimentation pour l'innovation au
service du développement durable des territoirgausu Il constitue, en cela, un cadre
privilégié des actions menées par les collectivitébliques en faveur de la préservation des
paysages et des patrimoines naturels et culturels.
Pour la mise en ceuvre des objectifs que le tamitgiest fixés, les partenaires et les
collectivités locales dotent le SYCOPARC (Syndidat Coopération pour le Parc naturel
régional des Vosges du Nord) des moyens humaifisagiciers lui permettant de conduire le
projet. L’Etat, garant de la mise en ceuvre de lartéhs’engage a veiller a la cohérence et a la
prise en compte des objectifs inscrits, et ses@nappliquent les orientations et les mesures
dans I'exercice de ses compétences.
Le classement en Parc Naturel Régional est acgaaiél2 ans au vu du projet du territoire.
La « révision » permet :

» d’évaluer la charte en cours, de mesurer I'évotutio territoire et de fixer de

nouveaux objectifs ;
» de formuler le nouveau projet pour le territoireletrenouveler 'engagement des
communes, des communautés de communes et desgragen
» C'est une obligation pour renouveler le classemeerParc naturel régional.

Les orientations qui ont été définies sont lesauties :
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ORIENTATION 1.1. MESURES

1) ‘
’I

MOBILISER LES ACTEURS AUTOUR DE 1.1.1. MENAGER AU QUOTIDIEN NOTRE RESSOURCE EN EAU T

LUEXCELLENCE DE LA GESTION DE LCEAU 1.1.2. RETROUVER LA DYNAMIQUE NATURELLE DES COURSD'EAU = Z ¥
1.1.3. PRESERVER LES ZONES HUMIDES ET LEURS RICHESSES NATURELLES
1.1.4. RESPONSABILISER LES ACTEURS, USAGERS ET RIVERAINS DES COURS D'EAU

ORIENTATION 1.2.

EXERCER NOTRE RESPONSABILITE 1.2.1. PROTEGER LA NATURE REMARQUABLE = E‘"&" o
VIS-A-VIS DES GENERATIONS FUTURES 1.2.2. PROTEGER LES ELEMENTS CULTURELS REMARUUABLES Es’;:

EN GARANTISSANT DES SANCTUAIRES

ORIENTATION 1.3.

VOIR LA NATURE PARTOUT 1.3.1. PRESERVER ET DEVELOPPER LES CONTINUITES ECEILEIGIOUES o #
1.3.2. COMPOSER AVEC LA NATURE AU QUOTIDIEN = E”";

ORIENTATION 1.4.

-

FAIRE VIVRE NOTRE RELATION 1.4.1. UTILISER LA MEDIATION CULTURELLE POUR RENFORCER LES LIENS =

AVEC LES VOSGES DU NORD 1.4.2. INSTAURER UN DEBAT PERMANENT &' Tk —
1.4.3. ACCOMPAGNER LA COMPREHENSION DES EVOLUTIONS DU TERRITOIRE m

ORIENTATION 2.1. MESURES

—

PASSER PAR 'ECONOMIE POUR EVOLUER 2.1.1. AUGMENTER LE DEGRE DE NATURALITE DES FORETS = J‘E#

VERS UNE FORET PLUS NATURELLE 2.1.2. DEVELOPPER UNE ECONOMIE DU BOIS A FORTE VALEUR AJEIUTEE =
2.1.3. DEVENIR UN TERRITOIRE FORESTIER TRANSFRONTALIER i

D’EXPERIMENTATION, D'INNOVATION ET D'ECHANGE —

ORIENTATION 2.2.

—

VALORISER LES SAVOIR-FAIRE 2.2.1. PROMOUVOIR ET TRANSMETTRE LES SAVOIR-FAIRE
2.2.2. FAVORISER LA CREATION, LA RECHERCHE ET LINNOVATION
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ORIENTATION 2.3.
TIRER PARTI DES RESSOURCES 2.3.1. SOUTENIR UNE AGRICULTURE CONCILIANT B#
ET DES PROXIMITES VIABILITE ECONOMIQUE ET RESPECT DE LENVIRONNEMENT
2.3.2. ORGANISER LES FILIERES DE PROXIMITE ?ﬁmf
ET DEVELOPPER DE NOUVEAUX LIENS e

2.3.3. MIEUX VALORISER ET PARTAGER LOFFRE CULTURELLE

ORIENTATION 2 4.
INVESTIR LE TOURISME DURABLE 2.4.1. DEVELOPPER UN TOURISME SPECIFIUUE VOSGES DUNORD . w
COMME UN CHAMP D'INNOVATION 2.4.2. CIBLER DE NOUVELLES CLIENTELES Ewr
2.4.3. VISER UEXCELLENCE SUR LES FORMES DOUCES D’ ITINERANEE 5 #
ORIENTATION 3.1. MESURES
—:_
S'OBLIGER A PENSER L'ESPACE 3.1.1. MAITRISER L'OCCUPATION ET LUTILISATION DE LESPACE E;
COMME UN BIEN COLLECTIF 3.1.2. ACCOMPAGNER LUEVOLUTION DES PAYSAGES =

3.1.3. AMORCER LA TRANSITION ENERGETIQUE = "“""'"

3.1.4. REGLEMENTER LA CIRCULATION DES VEHICULES AMOTEURS
DANS LES ESPACES NATURELS

ORIENTATION 3.2.

—

INNOVER DANS LART D’HABITER 3.2.1. EXPERIMENTER EN URBANISME ETEN ARCHITECTURE

LE TERRITOIRE 3.2.2. FAIRE VIVRE LE PATRIMOINE BATI = m T
3.2.3. PROMOUVOIR ET STIMULER UNE CUNSTRUCTION DURABLE LOCALE

Les documents complets de la charte sont téléchblegeaux adresses suivantes :

Un document de synthése :

WWW.parc-vosges-

nord.fr/html/telechargement/projet_territoire/Pras¢ion_de la_nouvelle_charte_consultation
s_locales.ppt<http://www.parc-vosges-
nord.fr/html/telechargement/projet_territoire/Pras¢ion_de la_nouvelle_charte_consultation
s_locales.ppt

Rapport de charte(taille 4.5 Mo, format pdf, durée de téléchargemestimée en connexion ADSL : 2
minutes):

WWW.parc-vosges-
nord.fr/html/telechargement/projet_territoire/Clea?NRVN_Consult_Locale.pdf<http://www.parc-
vosges-nord.fr/html/telechargement/projet_terr@iharte_ PNRVN_Consult_Locale.pdf
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Plan du pargtaille 144 Mo, format pdf compressé en zip, dutédéléchargement estimée en connexion ADSL
: 30 minutes)

WWW.parc-vosges-
nord.fr/html/telechargement/projet_territoire/plaarc_consult_locale.zip<http://www.parc-
vosges-nord.fr/html/telechargement/projet_terréfgtan_parc_consult_locale.zip

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Vu les articles L333-1 a L333-3 et R333-1 a R333lt@&ode de I'environnement,

Vu le décret en date du 9 juillet 2001 portant reredlement du classement du Parc Naturel
Régional des Vosges du Nord,

Vu le décret n° 2011-805 du 4 juillet 2011 portprarogation du classement du Parc Naturel
Régional des Vosges du Nord,

Vu la nécessité de réviser la charte du Parc NaR#&gional des Vosges du Nord, en vue du
renouvellement du classement des Vosges du Nopdrematurel régional,

Vu les délibérations des conseils régionaux d’Adsat de Lorraine, respectivement en dates
des 13 mars 2009 et 27 février 2009, engageantdeégure de révision et chargeant le
Syndicat de coopération pour le Parc Naturel Ré&dioles Vosges du Nord (SYCOPARC)
d’élaborer la nouvelle charte,

Vu le projet de charte révisée du Parc Naturel &edides Vosges du Nord,

Vu le rapport de la commission d’enquéte sur lggbrde charte révisee,

Considérant la volonté du Conseil Communautaire cdatinuer a ceuvrer, pour un
aménagement équilibré du territoire, la protectainla valorisation des patrimoines et un
développement durable des Vosges du Nord,

Considérant la volonté du Conseil Communautairepdgiciper a la mise en ceuvre des
objectifs de la charte du Parc et au syndicat motiargé de I'aménagement et de la gestion du
Parc Naturel Régional des Vosges du Nord (SYCOPARC)

Apres avoir étudié le projet de charte réviséestamnexes, eélaborés par le SYCOPARC,

Sur proposition du Bureau,

Apres en avoir délibéré,

Décide a 'unanimité

a) d’approuver le projet de charte révisée du ParafdaRégional des Vosges du Nord,
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b) de confirmer I'adhésion de la Communauté de CommaueSyndicat de coopération
pour le Parc Naturel Régional des Vosges du Nort da cadre du projet de statuts
modifiés,

c) d'autoriser le Président a signer tout acte ouepigcessaire a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

N° 2013 — 48

AFFAIRES IMMOBILIERES

CESSION D'UNE PARCELLE POUR LA CONSTRUCTION D’UN
HOTEL D’ENTREPRISES - SITE DU MARTELBERG.

Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

La Communauté de Communes de la Région de Savetrpeopriétaire de la parcelle 1/20 sise
section 11 sur le site du Martelberg d’'une supierfae 35a 77ca dédiée a accueillir I'h6tel
d’entreprises.

Afin que le plan de financement de I'opération samihforme il convient d’inscrire la dépense
de 100 156 € au budget principal (compte 2111a eetette de 100 156 € au budget annexe
ZA Martelberg (compte 7015).

Le Président précise que cette opération revieng@zique sorte a ce que la Communauté de
Communes vende le foncier a elle-méme, ceci permieté valoriser son prix dans le plan de
financement de I'h6tel d’entreprises.

M. Marc MERTZ rappelle les axes du Pdle d’ExceléeRairale, la valorisation des ressources
naturelles et notamment du bois par la CommunaetéCdmmunes Sauer-Pechelbronn, la
filiere de I'’éco rénovation/éco construction powtre intercommunalité. Il s’agit d’'un objectif
pertinent car porteur de développement économique.

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Vu le code général de la propriété des personnggpes,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la délibération de la Communauté de Commune$ diecembre 2007,

Vu I'accompagnement des porteurs de projet paadesurs économiques en charge de la Plate-
Forme Départementale d’Activités,
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Considérant que toute cession dimmeubles envisgagke un établissement public de
coopération intercommunale donne lieu a délibénatimtivee de I'organe délibérant portant
sur les conditions de la vente et ses caractéaressigssentielles,

Considérant que cette délibération est prise ageviavis du service des Domaines en date du
16 janvier 2007 établi dans le cadre de I'opéragjimbale,

Sur proposition du Bureau,
Apres en avoir délibéré,

Décide a 'unanimité

a) la cession de la parcelle 1/20 sise section 1lleswgite du Martelberg d'une
superficie de 35a 77ca pour un prix de 100 156,06r€ taxes dans le cadre de la
réalisation de I'h6tel d’entreprises dans les coowls de la présente délibération,

b) d'inscrire la dépense de 100 156 € au budget pah¢compte 2111) et la recette
de 100 156,00 € au budget annexe ZA Martelberg ffo@m015).

N° 2013 - 49
FINANCES

DECISIONS BUDGETAIRES MODIFICATIVES N° 1 DU BUDGET
PRINCIPAL.

Rapporteur : Marc MERTZ,®1Vice-Président.

Il'y a lieu de prendre une décision budgétaire fiative du budget principal 2013 pour les
raisons suivantes :

- suite a l'acquisition par le budget principal d’terrain sis sur le Martelberg pour la
construction de I'hotel d’entreprises il y a lietindcrire la somme de 100 156 € au
compte 2111 « Immobilisations corporelles - Tesaias ».

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Sur proposition du Bureau,
Apres en avoir délibéré,

Décide a 'unanimité

- de prendre les décisions budgétaires modificasuésantes :
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BUDGET PRINCIPAL

DECISION BUDGETAIRE MODIFICATIVE (DBM) N° 1 - EXERC ICE 2013

~

. Crédits budget Crédits DBM N° 1
Opération Chapltre " | Fonction Objet primitif - Exercice , TOt"f‘I Qes
Article 2013 Dépenses Recettes crédits
SECTION DE FONCTIONNEMENT
TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 0,00 € 0,00 €
SECTION D'INVESTISSEMENT
NEANT 16 - 1641 01 EMPRUNTS EN EUROS 1532 853,62 € 0,00€ + 100 156,00 £ 1633 009,62
ACHAT DE TERRAIN DU BUDGET
ANNEXE ZA MARTELBERG POUR LA L
129 21-2111 90 CREATION D'UN HOTEL D' ENTREPRISE 0,00€ + 100 156,00 € 0,00€ 100 156,00 4
PASSIF
TOTAL DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT 100 156,00 € 100 156,00 €
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N° 2013 - 50

RESSOURCES HUMAINES

EMPLOI — CREATION ET MODIFICATION DE POSTE.
Rapporteur : Pierre KAETZEL, Président.

En juin prochain le Transport a la Demande, deden@unauté de Communes, sera repris en régie
directe. Afin d’organiser le service, il convierg grocéder au recrutement d’'un chauffeur, qui sera
chargé d’effectuer et de planifier les courses.

De plus, dans le but d’offrir un service homogéne asagers des Multi-Accueils de la Communauté
de Communes, il convient d’harmoniser les horaifeaverture des structures communautaires.
Ainsi a compter du L septembre 2013 le Multi-Accueil de Saverne seredude 7h30 a 18h00 du
lundi au vendredi. La plage d’ouverture sera qideitique a celle du Multi-Accueil de Dettwiller.
Pour assurer ce service il est nécessaire d’'augméntemps de travail d'un poste a temps non
complet dans la structure savernoise.

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée,rant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée port dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le tableau des effectifs,
Sur proposition du Bureau,

Apres en avoir délibéré,
Décide a 'unanimité

- de créer au tableau des effectifs, 'emploi permasaivant :
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. Cadre . . | Texte de| Nombre . o Durée : . .. . Date
Statut | Filiére , , Grade |Catégorie| ... : .| Rémunération| hebdomadaire| Affectation Missions | Observations :
d’emplois référence| d’emplois d : d’effet
e service
- Décret n°
Adjoints T/:\g#:]lir;tue 87-1107 Transport é:réatlion dde p?jSt?
i N . Ala E . | d'usagers au seirp dans le cadre de la
ti?ﬂgir;te TECHNIQUE _]I_'sr(:rﬂglr?;uef de 2™ C dédCLi-:‘%cl))re 1 Statutaire 35/35* Pé)r:?/iﬁacnonneogéﬁt du périmétre de I reprise en régie dy 17/06/13
Communaute de | TAD (transport a la
classe (transp
1987 Communes demande)
modifié
- d’autoriser le Président a signer les contratsudée arrétés de nomination a intervenir,
- de modifier au tableau des effectifs, I'emploi panmant suivant :
EMPLOI EXISTANT MODIFICATION PROPOSEE
Coefficient Coefficient Date
Grade d’emploi Affectation Grade d’empiloi Affectation Jeffet Observation
actuel actuel
28/35™ 35/35™
Agent Social (emploi a | Multi-Accueil | Agent Socia] (emploia | Multi-Accueil 01/09/2013 Augmentation du coefficient d’emploi suite a
de Z™class¢ temps non| de Saverne. |de Z™classe temps de Saverne. I'ouverture du MAS de 7h30 a 18h.
complet). complet).

- d’autoriser le Président a signer 'arrété modifiencoefficient horaire a intervenir.
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N° 2013 - 51
HABITAT

VALORISATION DU PATRIMOINE BATI — VERSEMENT DES AID ES AUX
PARTICULIERS.

Rapporteur : Jean-Paul KRAEMER, Vice-Président.

Vu la délibération du Conseil Communautaire duuifbejt 2012.

DELIBERATION

Le Conseil Communautaire,
Sur proposition du Bureau,
Aprés en avoir délibéré,

Décide a I'unanimité

a) d’accorder les subventions d’'un montant total d&l1,90€ aux bénéficiaires figurant sur
le tableau annexé a la présente délibération damadre de l'aide a la valorisation du
patrimoine bati en complément de la subvention dusg€il Général du Bas-Rhin,

b) d’autoriser le Président a liquider les versemeatame suit :

Aide de la
. e e : Communauté
Bénéficiair ravaux Logement - Adr
énéficiaires Objet des travau de Communes ogement - Adresse
Montant
Enduit : crépis 171 73,10 € 76 A, rue de Strasbourg
Jean-Paul WANTZ | civion - peinture 171 frx 2,30 € 92340 ¢€ 67490 DETTWILLER
. C 16, Grand’'Rue
Marie-France SIEFFERTFinition : peinture 95 fix 2,30 € 218,50 € 67700 SAVERNE

DIVERS

Le Président informe les Conseillers des nombreuxngements qui vont intervenir lors des
élections de mars 2014, des éléments juridiguesglementaires étant toujours en préparation.
Ces élections instaurent également un flechagdéutiess Conseillers Communautaires et impactent
donc l'intercommunalité. Il propose d’organiser desinions d’échange et d’'information des la
rentrée autour d’'une note de ’Assemblée des Corantaa de France.
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Le Président informe également les Conseillers’éledtion de M. Bernard ZAPF, en tant que
nouveau Président de I'Office de Tourisme de Savetisa Région.

M. Jean-Claude DISTEL demande la parole. Il infolfaesemblée de la tenue prochaine de deux
conférences a Thal-Marmoutier, I'une le 11 juin gairtera sur les abeilles, l'autre le 18 juin qui
s’inscrit dans le cadre de I'opération Vergers 8alres d’Alsace (VSA), en collaboration avec la
Ligue pour la Protection des Oiseaux (LPO).

M. Jean-Claude DISTEL fait également part d’'urghtiqui oppose un agriculteur qui a loué des
terres a un apiculteur propriétaire de vergers. Yomgat de I'agriculteur demande de déplanter une
centaine d'arbres hautes tiges agés de plus dens0 @eci est en compléte contradiction avec les
objectifs du VSA, M. Jean-Claude DISTEL souhagaitinformer les Conseillers et sollicite le
soutien de la Communauté de Communes a l'apiculteur

Les points divers étant traités, le Président ¢ddséance a 21 h 20. Le Maire de Gottenhouse,
M. Richard BECKERICH invite les Conseillers a pgeale verre de I'amitié.

.  DIVERS.

* k k *x %

Délibérations publiées et transmises a la Sous-Pegfture ce mardi 11 juin 2013.

Fait et clos a Saverne le 7 juin 2013,

Le Président

Pierre KAETZEL
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Le présent rapport comportant 7 points est signéops les Membres présents :

BOSS BURCKEL DISS DISTEL
EICHHOLTZER GERARD GITZ GRAD
HEITZ HITTINGER HUTTLER JAN

JUNDT KAETZEL KILFIGER KIM

KLEITZ KRAEMER KRIEGER KUHN

LUTZ LUX MERTZ MULLER
OBERLE C. OSSWALD PETER REINHART
PRUHLMANN SCHALCK SCHNELL SPONY
STEFANIUK STENGEL WINTZ WOLFF
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